ANEXO | - Quadro descritivo dos cursos e pré-requisitos

CURSO

DESCRIGAO DO CURSO

PRE REQUISITO MINIMO

TECNICO EM ADMINISTRACAO

Desenvolve e executa projetos de edificacdes. Planeja a execucéo e a
elaboracéo de orcamento de obras. Desenvolve
projetos e pesquisas tecnoldgicas na area de edificacbes. Coordena a
execucdao de servicos de manutencédo de
equipamentos e de instalacdes em edificacdes.

Idade minima 15 anos
Estar matriculado e cursando o segundo
ou terceiro ano do ensino médio regular,
comprovadamente.

TECNICO EM INFORMATICA

Instala sistemas operacionais, aplicativos e periféricos para desktop e
servidores. Desenvolve e documenta aplicacBes
para desktop com acesso a web e a banco de dados. Realiza manutengéo
de computadores de uso geral. Instala e
configura redes de computadores locais de pequeno porte.

Idade minima 15 anos
Estar matriculado e cursando o segundo
ou terceiro ano do ensino médio regular,
comprovadamente.

TECNICO EM HOSPEDAGEM

Realizar atividades de recepcao, reserva, governanca, mensageria e
conciérgerie em meios de hospedagem. Supervisiona a matutencao dos
equipamentos. Executa servigos de atendimento e suporte aos clientes.
Auxilia na operacionalizacdo de eventos, servi¢os, alimentos e bebidas,

aticulando as necessidades dos héspedes, fornecedores e clientes.

Idade minima 15 anos
Estar matriculado e cursando o segundo
ou terceiro ano do ensino médio regular,
comprovadamente.




TECNICO EM GERENCIA EM
SAUDE

Desenvolve, planeja, controla e avalia a implementag&o de programas de
saude. Gerencia servi¢cos de unidades de salde e seus processos de
trabalho. Realiza estudos de custos e viabilidade. Desenvolve projetos de
gestdo em salde. Realiza previséo e provisdo do sistema de estoque,
compras e distribuicdo de material. Fiscaliza a execugdo de contratos e
servicos de saude . Desenvolve e alimenta estatisticas de indicadores de
saude.

Idade minima 15 anos
Estar matriculado e cursando o segundo
ou terceiro ano do ensino médio regular,
comprovadamente.

TECNICO EM SEGURANCA DO
TRABALHO

Emitir juizos criticos sobre manifestagdes culturais; Conhecer praticas e
teorias das linguagens artisticas; Identificar épocas e movimentos artisticos
em suas correlagbes com a producéo pessoal, social e cultural em arte,
observando preservacdes e transformacdes; Analisar as diversas producdes
artisticas como meio de explicar diferentes culturas; Diferenciar e
contextualizar ideias e poéticas na producao de arte material e virtual;
Identificar e argumentar sobre as implicagbes sociais e culturais ligadas aos
bens culturais.

Idade minima 15 anos
Estar matriculado e cursando o segundo
ou terceiro ano do ensino médio regular,
comprovadamente.

TECNICO EM LOGISTICA

Fornecer um conjunto de ferramentas para a coleta e organiza¢do de dados
numeéricos, visando analise critica dos processos técnicos e administrativos,
para Vviabilizar as tomadas de decisdes.Desenvolver a capacidade
empreendedora, conhecimento e utilizacdo das técnicas de negociagéo e
realizacdo de andlise de mercado.Capacitar o técnico na elaboracdo do
planejamento administrativo de producédo e de materiais. Preparar o técnico
para que busque maior produtividade com menor custo.

Idade minima 15 anos
Estar matriculado e cursando o segundo
ou terceiro ano do ensino médio regular,
comprovadamente.

TECNICO EM JOGOS DIGITAIS

Ter a compreensdao e ser capaz de aplicar os fundamentos do desenho; Ter
dominio da pintura digital; Desenvolver desenhos isométricos; Desenvolver
assets para jogos; Desenvolver cenérios e objetos de cenario; Desenvolver
personagens, tanto com aplicacdo das regras anatbmicas, quanto
estilizados; Desenvolver um portfélio com foco de atuacéo bem definido.

Idade minimal5 anos Estar matriculado e
cursando o segundo ou terceiro ano do
ensino médio regular, comprovadamente.




