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Poder Executivo

DIARIO OFICIAL
Estado do Rio de Janeiro

de Educacho, Fundagio Estadual de Engenharia do Mcio Ambiente ¢ a
Universidade do Estado do Rio de Janeiro. OBJETQ: Aprovar o Plano
de Trabalho pars Execucdo do Sub-Projeto de Educagio Ambiental.
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31/12/98, DATA DA ASSINATURA:
18/12/97. Proc. CEPUER} 1018497

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/PORTARIA N.-304ANGR/S?
AVISO
A UERS wms piblico que » LICITACAD POR  CONCORRENCIA N*
OSCOPELYYY, fic adiade “sine dic™, no aguardo do pronuncizmento do Egregio
Tritxmal de Contas do Estado do Rio de Jeneiro,

FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA - FAETEC
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO
DE PESSOAL DA FAETEC, SOB O REGIME DA CONSOLIDAGAO DAS
LEIS DO TRABALHO {CLT)}

. RETIFICAGAO DE EDITAL

- D.0. DE 0812797
ONDE SELE: PAGINAS 54 (COLUNA 3)
3 Requisitos pers efetusr & inscrigho:

31 ter, no mimmo, 18 (daroto) anos eté o Ulmo dia de inscrcdo,

32 e naconakdsde brasteira ou. se estrangeira. devidamente

autoado a tebethar no Brasil, obedecidos os trdmites legais;

33 esiar quite com as obrgogbes eleitorais 8, se do sexo mascuino,
também as mitarey;

34 possuir a escolaridade exigida para exercicio do cargo, de acordo
com o estabsiecido o qusdro (Anexo 1),

35 possuir os comprovantes exigidos para avaliagdo da Experiénda
Profissionsl no cargo a qus deseja concomer.

T EASE;
no minmo, 18 (daroito) anos até o ulimo dia de inscrgho;

3 ter naconskdode brasieira ou. se estrangeira,  devidamente
autonzado & trabalhar no Brasil, obedecidos os tdmites legais;

3.3 estar quite com as obigagtes eerorais e, se do sexo masculino,
também as miares;

34 possui a escolandade exigidad para exercicio do cargo, de acordo
com o sstabelecde no quadro (Anexo 1)

ORDE SE LE:
4 Procedimentos

4.3 No ato da insengho o candidato deverd apresentar o comprovarnite de
pagamento da taxa de msoncAn. documento de identidads ofiginal, um
retrato 3x4 recente e cdpias de documemos que comprovem a
experdnia profissonal

LE E:

4.3 No ato da insergdo o candidsto devera apresentar o comprovarne de
pagamento da taxa de inscricho. documento de identidade onginal, um
retrato 3x4 recents e, caso possua expendncia profissional, apresantar
COMas auterticadas de documenios que a comprove.

D.0. DE 08/12/97
PAGINAS 65 (COLUNA 2)
ONDE SE LE:

2 Avaliegho de Experiéncla Profissional

2.1 A avaliacho de expenéncia profissional, a ser aplicada a 1odos os
candhdstos. consistrs na atribuicko de 5 (cinco) pontos por ano ou fracdo
maiot que § (nove) meses de experéncs profissional, em stividede
vasene & do carpo pretendido, completados na dola da publicacso

" 4al, #1é o maximo de 30 (irinta) ponios.

2 A comprovegho da expendnca  profissional  {ar-se-d pela
soresemacho de oopia autenicada de declaracio de empregador,
contrato de tabalbe ou carteira profissional de trabalho, onde deverdo
constar & dursgso do emprego e o tipo de atividade, Em iquer caso,

mator que 9§ (nove) meses de experiéncia profissional, em atividade
eqiusvalente a do cargo pretendikdo. completados na deta da publicacio
deste Edital. até o maximo de 30 (trinla) pontos.

23 A comprovacac da expenéncia profissional  far-se-d  pela
apresentacdo de copia autenticada de declaracdo de empregador,
contrato de trabalho ou carteira profissional de trabaiho. once deverdo
constar 3 duragac do emprego e o tipo de stividade. Em quaiquer caso,
s6 serbo admiidos documentos em que se constsie a inequivoca
dentificagdo do empregador, com nome ou razdo social, enderego,
telefone, CGC e inscnicao estadual ou municipal.

2.4 Para os autbnomos a comprovagso sera feita através de Guias do
158,

2.5 Nao ser8o computados tempos de expernéndca concomitantes,
sendo considerado, nesse caso, 0 documento que COMprove O Mmaor
tempo de servigo.

2.6 Nao serao considerados como axpenéncia profissional o trabalho nao
remunerado, estapios e boisas.

2.7 Nao sers objeto de recurso a avaliagho da expenéncia profissional.

3 Os candidatos que obtiverem menos de 50% (cinqbenta por cermo)
dos pomtoa na Prova Objetiva ndo terdo avaiada a sua Expenénca
Profissional.

31 O numero total de portos do candidato serd o resultado da soma
dos pomes obtidos nas duas etapas do Concurso,

ONDE SE LE:
V - RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

1 Do Resuttado Final constardo todos os candidatos que obtiverem o
minimo exigido em cada critério de aprovacao das provas.

2 Os candwdatos serdo relacronados pelo total de pontos obtidos, em
ordem decrescente de daasificacdo por cargo/disciphna.

3 Em caso de igunidede de pontos na classificacso final, serdo
adotados, sucessivamente os criténos de

a) o maior numero de ponltus obtidos na avaliagcBo da experérxa
profissional, consideranco-se oo 0 termpo de expendnas profissional
apresentado pelo candidato e comprovado,

b) o major numero de pontos obbdo na prova obpetiva;
T} mais idaso.

4 Os resuliados finais do Concurso serdo divulgados no Didno Oficia do
Estado do Rio de Janeiro. com a istagem dos candidatos aprovados, de
acordo com as Cisposiches &egsxe.\ppmnc?ci. ¢

LEWA-SE: N "

N

V - RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

1 Do Resuttado Final constardo todos os candidatos habiftades na
Prova Objstiva.

2 Os candidatos serdo relacionados pelo total de pomos obbdoes. no
somaténo da Prova Objetiva com AvaliacAo de Expenéncia Profissional
em ordem decrescente de dassficacso por camgo/discipina,

3 Em caso de igualdade de pomtos na classificagdo final,
adotados, sucessivamente s seguintes criténos de desempate:

sarho

8) o maior numero de pontos oblidos na svaliaglo da expendncia
profissional. considerando-se todo 0 tempo de experdncia profissional
aprasentado pelo candidato 8 comprovado;

t} o maior numero de pontos obtido na prova cbjetva;
©) mais idaso.
4 Os resultados fingis do Concurso sarfio divuigados no Diano Oficial do

Estado do Rio de Janewo, com a listagem dos candidatos aprovados, de
scordo com as disposicdes legais pertinentes.

50 5830 admilidos documentos em qus se constate a insquivoca
rentificago do empregador, com nome ou razdo social, endereco,
tedefons, CGC & msenchio estadual ou municipal.

23 Nao sedo computados tempos de experdncia concomitanies.
sendo considerado, nesse caso, o documento que COMProve o Mmeaor
18Mpo (e servigo,

2.4 NBo sers objeto de recurso a avalisgho da expendncia profissional.

3 Serd considorado aprovado o candidsto que obkiver 50% ({cingbania
Po7 conto) dos portos da Prova Objetiva e da Aveliagao de Experdncia
Profesional

3.1 Os candidatos que obfiverem mancs de 50% (angbenta por cento)
mmm?mnomam\cmmawamn&m
Profesiona,

3.2 O numero totni de pontos do candidalo serd o resultsdo da soma
dos poros obtidos nes duas stapas do Concurso.

LEABE:
2 Avaliegho de Experibncis Profissions)
2.1 Exte stape serd de Cordter classficaténo.

22 A svekacho e expenéncia profissional, a ser apicada a todos os
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CONCURSO PUBLICO PARA FUNDAGAQ DE APOIO
A ESCOLA TECNICA - FAETEC

ERRATA DO ANEXO 1 {QUADRO DE PROYAS)

NA PAGINA 88, COLUNA 3 ¢ NA PAGINA 88, COLUNA 1,
| ONDE SE LE:

Tipo
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